
附件 1： 

序号 招聘职位 职数 

应具备

学历学

位 

应具备学

科/专业背

景 

应具备专业

技术资格 
其他 

1 
海洋科学技

术学院院长 
1名 

博士 

研究生 

海洋科学

类、海洋工

程技术类 

教授或其他

正高职称 

主持过国家级项目（课题）或

省部级重大、重点项目； 

原则上 55 周岁以内； 

博士生导师或符合《海南自由

贸易港高层次人才分类标准

(2020)》中“教育和科研领域

专业和社会认可标准”确定

的 D类人才及以上标准。 

具有海外高校、科研机构学

习、工作经历者优先。 

2 
水产与生命 

学院院长 
1名 

博士 

研究生 

水产类、生

命科学类 

教授或其他

正高职称 

主持过国家级项目（课题）或

省部级重大、重点项目； 

原则上 55 周岁以内； 

博士生导师或符合《海南自由

贸易港高层次人才分类标准

(2020)》中“教育和科研领域

专业和社会认可标准”确定

的 D类人才及以上标准。 

具有海外高校、科研机构学

习、工作经历者优先。 

3 
海洋信息工

程学院院长 
1名 

博士 

研究生 

通信工程、

电子信息

科学与技

术及相关

学科 

教授或其他

正高职称 

主持过国家级项目（课题）或

省部级重大、重点项目； 

原则上 55 周岁以内； 

博士生导师或符合《海南自由

贸易港高层次人才分类标准

(2020)》中“教育和科研领域

专业和社会认可标准”确定

的 D类人才及以上标准。 

具有海外高校、科研机构学

习、工作经历者优先。 

4 理学院院长 1名 
博士 

研究生 

化学、物理

学、数学及

相关学科 

教授或其他

正高职称 

主持过国家级项目（课题）或

省部级重大、重点项目； 

原则上 55 周岁以内； 

博士生导师或符合《海南自由

贸易港高层次人才分类标准

(2020)》中“教育和科研领域

专业和社会认可标准”确定

的 D类人才及以上标准。 

具有海外高校、科研机构学

习、工作经历者优先。 



5 商学院院长 1名 
博士 

研究生 

经济学、 

工商管理

及相关学

科 

教授或 

其他正高职

称 

原则上 50 周岁以内； 

博士生导师或符合《海南自由

贸易港高层次人才分类标准

(2020)》中“教育和科研领域

专业和社会认可标准”确定

的 D类人才及以上标准。 

具有高校、科研机构工作经历

者优先。 

6 
人文社会科

学学院院长 
1名 

博士 

研究生 

中国语言 

文学、 

社会学及 

相关学科 

教授或 

其他正高职

称 

原则上 50 周岁以内； 

博士生导师或符合《海南自由

贸易港高层次人才分类标准

(2020)》中“教育和科研领域

专业和社会认可标准”确定

的 D类人才及以上标准。 

具有高校、科研机构工作经历

者优先。 

7 
水产与生命 

学院副院长 
1名 

博士 

研究生 

水产类、生

命科学类 

教授或 

其他正高职

称 

原则上 50 周岁以内； 

博士生导师优先； 

具有海外高校、科研机构工作

经历者优先。 

8 

海洋信息工

程 

学院副院长 

1名 
博士 

研究生 

通信工程、

电子信息

科学与技

术及相关

学科 

教授或 

其他正高职

称 

原则上 50 周岁以内； 

博士生导师优先； 

具有高校、科研机构工作经历

者优先。 

9 
商学院副院

长 
1名 

博士 

研究生 

经济学或 

工商管理

及相关学

科 

教授或 

其他正高职

称 

原则上 50 周岁以内； 

博士生导师优先； 

具有高校、科研机构工作经历

者优先。 

10 

图书信息 

中心主任 

（图书馆馆

长） 

1名 
博士 

研究生 
不限 

教授或 

其他正高职

称 

原则上 50 周岁以内； 

图书情报类相关专业者优先； 

具有高校、科研机构工作经历

者优先。 

11 

网络与教育

技术中心主

任 

1名 

硕士 

研究生

及以上 

计算机科

学与技术

类、信息工

程类 

高级职称 

年龄 50周岁以内； 

具备相关管理经验 5年以上。 

具有高校、科研机构工作经历

者优先。 

12 
学报编辑部 

副主任 
1名 

硕士研

究生及

以上 

自然科学 

大类 
高级职称 

原则上 50 周岁以内； 

具有涉海高校、科研机构工作

经历者优先。 

合计 12名  

 


